
Als Senior Berater/in der 
Dreher & Company 
Business Consultants 
führen Sie Beratungs-
projekte von der 
Auftragserlangung über 
die Entwicklung und 

Umsetzung von Geschäftsprozess- 
optimierungen durch. 

Die Ausarbeitung und Umsetzung 
spezifischer Verbesserungsmaßnahmen im 
Lean Management und Lean 
Administration gehört zu Ihren Aufgaben, 
darüber hinaus prägen Sie aktiv die 
Weiterentwicklung der von uns 
eingesetzten Beratungsmethoden zur 
Realisierung eines effizienten 
Unternehmens und entwickeln sich 
persönlich zum/zur gefragten Lean 
Management Experten/Expertin weiter.

Ihr technisches oder wirtschafts-
wissenschaftliches Studium haben Sie 
hervorragend abgeschlossen und verfügen 
über mindestens 5 Jahre Berufserfahrung 
in IT oder Organisationsabteilungen,  in 
der Maschinen-, Zuliefer- oder 
Konsumgüterindustrie /Handel, 
vorzugsweise mit Beraterhintergrund. 

Sie bringen ein ganzheitliches Verständnis 
zum Thema Prozessoptimierung mit und 
besitzen gute Kenntnisse über 
Prozessabläufe, deren Dokumentation und 
IT-Know-how.  Außerdem zeichnen Sie 
sich durch sehr gute Workshop-, 
Moderations- und Präsentationskenntnisse 
sowie gute Englischkenntnisse und eine 
hohe Einsatz- und Reisebereitschaft aus.

Wenn Sie die Faszination Dreher & 
Company erleben und gemeinsam mit 
unseren Kunden in internationalen 
Projekten arbeiten und umsetzen wollen, 
dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung:
0049 7031 714 8790
info@dreherandco.com
www.dreherandco.com

Seniorberater/in

Dreher & Company wurde 1992 mit der Idee gegründet, umsetzungsorientierte Beratung 
auf höchstem Niveau zu realisieren.

Unser Ziel ist immer die Erhöhung der Wettbewerbsfähigkeit unserer Kunden. Wir sind 
spezialisiert auf Prozessoptimierung in Zusammenhang mit strategischer IT-Beratung. 

Zur dauerhaften Absicherung der erreichten Prozessoptimierungen rundet der Bereich 
Human Ressoures unser Portfolio ab, da der Erfolg unserer Kunden nur durch 
konsequente Mitarbeiterunterstützung, Nutzung aller Techniken der Informations-
beschaffung und nachhaltiger Personalentwicklung sicher gestellt werden kann.

Praxis ist 
durch            
nichts zu 
ersetzen!
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